PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Cidade Monumento da Historia Patria
Cellula Mater da Nacionalidade

LEI COMPLEMENTAR N.° 1085

Dispde sobre a criagdo dos cargos de Analista de
Procuradoria, de Analista de Politicas Publicas e
Gestao Governamental, de Auditor de Controle
Interno, de Fiscal de Posturas Municipais, altera
dispositivos da Lei Complementar n2 268, de 28 de
dezembro de 1999, e da outras providéncias.

Proc. 37812/99

KAYO AMADO, Prefeito do Municipio de Sdo Vicente, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal decreta e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Esta Lei Complementar altera dispositivos da Lei Complementar n? 268, de
28 de dezembro de 1999, dispde sobre a criacdo dos cargos de Analista de Procuradoria, de
Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental, de Auditor de Controle Interno, de Fiscal
de Posturas Municipais, e altera requisito de provimento do cargo de Técnico de Contabilidade.

Art. 22 - O Anexo | - Quadro Geral de Cargos da Prefeitura - Quadro Permanente -
Cargos de Provimento Efetivo - Nome, Referéncia e Quantidade, instituido pela Lei
Complementar n2 268, de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Situagao anterior Situacao nova
Cargo Ref. | Quant. | Cargo Ref. | Quant.
Inexistente Analista de Procuradoria Q 25
Inexistente Analista de Politica Publicas e Gestao R 40
Governamental
Inexistente Auditor de Controle Interno Q 05
Inexistente Fiscal de Posturas Municipais K 20
Art. 32 - O Anexo lll - Quadro Geral de Cargos da Prefeitura - Quadro Permanente -

Cargos de Provimento Efetivo - Nome, Descricdo das Atividades e Requisitos para Provimento,
instituido pela Lei Complementar n2 268, de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar acrescido
dos seguintes cargos:

"ANALISTA DE PROCURADORIA

AtribuigOes: Prestar apoio técnico, administrativo e operacional a Procuradoria-Geral
do Municipio. Redigir e revisar oficios, mensagens, projetos de lei, decretos, minutas de
pareceres, minutas de peticOes e outros. Pesquisar textos legais, jurisprudenciais e publicacoes
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diversas. Orientar e supervisionar despachos e o andamento de processos. Efetuar entrada,
saida, registro e protocolo de documentos, oficios, peticdes, papéis e processos. Acompanhar a
tramitacdo de processos, judiciais ou administrativos, em conformidade com as rotinas
estabelecidas pelo setor em que estiver lotado. Controlar e realizar a triagem de prazos judiciais
e administrativos. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao.

Requisitos para provimento: Curso Superior em Direito.

ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL - APPGG

AtribuicOes: Identificar e propor a implementacdo de projetos, atividades e politicas
publicas. Formular, implementar, monitorar e avaliar projetos, atividades e politicas publicas da
Administracdo Direta do Municipio, nas areas de planejamento e orcamento governamentais,
gestdao organizacional e desenvolvimento institucional, gestdo de pessoas, gestdao da tecnologia
da informacao, gestdo de recursos logisticos, gestao de recursos materiais, gestdao do patrimonio,
gestao de processos participativos, de gestao educacional, cultural e desportiva, bem como a
modernizacdo da gestdo e a racionalizacdo de processos. Elaborar relatdrios, estudos e
pareceres para subsidiar a tomada de decisdo das autoridades publicas. Executar quaisquer
outras atividades correlatas a sua funcao.

Requisitos para provimento: Curso Superior em Administracdao, Administracao de
Empresas, Administracdo Publica, Gestdao de Politicas Publicas, Politicas Publicas, Direito,
Economia, Relagdes Internacionais, Ciéncias Sociais, Sociologia ou Ciéncia Politica.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Atribuicdes: Executar atividades de controle interno, correicdao, ouvidoria e promocao
da integridade publica, bem como a promocao da gestdo publica ética, responsavel e
transparente, na Administracdo Direta do Municipio. Executar a¢des de controle e de apoio a
gestdo, nas suas diversas modalidades, relacionadas a aplicacdo de recursos publicos, bem como
a administracdo desses recursos. Apoiar as auditorias externas realizadas por érgdos de controle,
e realizar o intercambio de informacgdes entre os drgaos e entidades. Realizar estudos e trabalhos
técnicos que promovam o incremento da transparéncia publica, e o fortalecimento do controle
social. Realizar atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos processos
administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administracdo Municipal. Orientar
servidores e érgdos quanto as melhores praticas e normativas adotadas por 6rgaos de controle,
guanto ao cumprimento de normas e legislacdes aplicaveis a gestdao publica. Realizar estudos e
trabalhos técnicos que contribuam para a promocdo da ética e para o fortalecimento da
integridade das instituigdes publicas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo.
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Requisitos para provimento: Curso Superior em Administracdo, Administracao de
Empresas, Administracdo Publica, Gestdao de Politicas Publicas, Politicas Publicas, Direito,
Economia, Contabilidade.

FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

AtribuicOes: Planejar, orientar e fiscalizar o cumprimento de leis, regulamentos e
normas que regem as Posturas Municipais, o Codigo de Edificacbes e o Zoneamento Urbano,
adotando procedimentos de controle, avaliacdo, educacdo e aperfeicoamento da sistematica de
fiscalizagdo do Municipio. Executar atividades inerentes ao planejamento, execugdo e
monitoramento de processos, procedimentos e informacdes para eficiéncia e efetividade da
gestdo municipal em sua drea de atuacdo. Emitir notifica¢Oes, lavrar autos de infracdo e expedir
multas aos infratores da legislacdo urbanistica e de posturas municipais. Apurar denuncias e
elaborar relatérios sobre as providéncias adotadas. Orientar os cidaddos quanto ao cumprimento
da legislagdo. Dirigir automoveis utilizados no transporte municipal para realizacdo de
fiscalizacOes, rondas e operacdes, quando determinado. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua funcgdo.

Requisitos para provimento: Ensino Médio completo, com Carteira Nacional de
Habilitacdo, categoria B ou superior." (NR)

Art. 4° - A jornada das carreiras instituidas por esta Lei Complementar sera de 40
(quarenta) horas semanais, salvo quanto a jornada dos Analistas de Procuradoria, que sera de 30
(trinta) horas semanais, vedada a alteracao.

Art. 5° - E vedada aos integrantes da carreira de Auditor de Controle Interno a
percepcdo de gratificacOes de produtividade.

Art. 62 - Os Analistas de Procuradoria serdo lotados na Secretaria de Assuntos
Juridicos - SEJUR e os Analistas de Politicas Publicas e Gestdo Governamental na Secretaria de
Gestao - SEGES.

§ 12 - Competird aos titulares das Secretarias de Assuntos Juridicos e de Gestado
definir, cada qual e respectivamente, a unidade de exercicio dos servidores referidos no caput
deste artigo.

§ 22 - A lotacdo dos servidores de que trata o caput deste artigo serd alterada,
temporariamente, durante o exercicio de cargo em comissdo ou func¢ao de confianca em outro
6rgdo ou entidade.
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Art. 72 - O exercicio descentralizado da carreira de Analista de Politicas Publicas e
Gestdao Governamental - APPGG sera vinculado ao Plano de Atuagdo Institucional, com prazo
definido, proposto pelo érgdo ou unidade interessada e aprovado pela Secretaria de Gestao -
SEGES, bem como ao Plano de Trabalho Individual, os quais deverao:

| - atender o interesse e as necessidades dos orgdos e entidades da Administracao
Direta do Municipio;

Il - apresentar correlagdo entre as atividades a serem exercidas no 6rgao ou entidade
da Administracdo Direta do Municipio e as competéncias e atribui¢cdes inerentes ao exercicio do
cargo de APPGG.

§ 12 - Os critérios para a elaboracdo do Plano de Atuacdo Institucional e do Plano de
Trabalho Individual, bem como os mecanismos de monitoramento das atividades exercidas pelo
Analista de Politicas Publicas e Gestdao Governamental - APPGG no 6rgdo ou unidade de exercicio
serdo estabelecidos em Decreto do Prefeito.

§ 2° - A chefia imediata do Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental -
APPGG no drgdo de exercicio serd responsavel pelo acompanhamento do efetivo cumprimento
do Plano de Trabalho Individual.

§ 3° - O exercicio descentralizado ndo estard vinculado a Plano de Atuacao
Institucional e a Plano de Trabalho Individual quando se tratar de nomeagdo para cargo de
provimento em comissao.

Art. 8° - O Requisito para Provimento do cargo de Técnico de Contabilidade,
constante do Anexo lll - Quadro Geral de Cargos da Prefeitura - Quadro Permanente - Cargos de
Provimento Efetivo - Nome, Referéncia e Quantidade, instituido pela Lei Complementar n2 268,
de 28 de dezembro de 1999, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

Situagdo anterior Situagdo nova

Ensino Médio completo, com registro no | Ensino Médio completo, com curso Técnico
Conselho Regional de Contabilidade em Contabilidade completo

Art. 92 - Aos cargos instituidos pelo artigo 22 desta Lei Complementar, aplicam-se as
disposicGes remuneratorias relativas a cargos de provimento em comissdo dispostas no artigo
86, da Lei Complementar n2 1.065, de 23 de setembro de 2022.

§ 12 - N3o poderd o servidor receber, cumulativa e simultaneamente, a remuneracao
tratada neste artigo com valor pago a titulo de diferenga de cargo incorporada.

§ 22 - Aremuneracdo pelo exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca de
gue trata o caput deste artigo ndo se incorpora a remuneracdo do servidor e nem se torna
permanente, para quaisquer efeitos, e podera ser incluida na base de contribuicdo
previdenciaria, por opc¢ao expressa do servidor.
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Art. 10 - Ocorrerd a suspensdo da contagem do periodo de efetivo exercicio para fins
de estagio probatdrio o exercicio de cargos de provimento em comissdao na Administragdo Direta
ou Indireta do Municipio de Sdo Vicente.

Pardgrafo Unico - Suspende-se, ainda, a contagem do periodo de efetivo exercicio
para fins de estdgio probatério a cessdo do servidor para érgdo, entidade ou Poder que ndo
componha a estrutura da Administragdao Municipal, ou o gozo de licenga para tratamento de
salde por prazo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 11 - A Lei Complementar n? 1.055, de 7 de julho de 2022, passa a vigorar com as
seguintes altera¢des em seus artigos 33, inciso Il, e 37, inciso Il, mantidos os demais:
"Art. 33. ...

Il - cedido ou em exercicio em unidade fora da GCM, enquanto assim permanecer,
salvo quanto as cessoes realizadas aos 6rgaos de seguranga publica;" (NR)

Il - que estiver cedido ou em exercicio em unidade fora da GCM, enquanto assim
permanecer, salvo quanto as cessGes realizadas aos 6rgdos de seguranca publica;"
(NR)

Art. 12 - As despesas decorrentes da execu¢ao desta Lei Complementar correrao por
conta das dotagdes orcamentdrias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 13 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Sao Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria, Cellula Mater da Nacionalidade,
em 28 de dezembro de 2022.

KAYO AMADO
Prefeito Municipal
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