PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Mensagem n° 94/25

Proc. n° 3551009.401.00053051/2025-31

Senhor Presidente,

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que dispde sobre a reestruturagdo das unidades de
gestdo e fiscalizagdo da Administragao Indireta, especialmente no ambito do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Sdo Vicente (IPRESV) e da Caixa de Satide e Pectlio dos Servidores Municipais.

A presente iniciativa objetiva modernizar, qualificar e fortalecer a governanga das autarquias
municipais, promovendo corregdes estruturais indispensaveis ao adequado funcionamento dos orgaos
colegiados e a profissionalizagdo dos cargos de dire¢do.

Seu contetido, especialmente no que tange a reorganizagao do IPRESV, esta integralmente
alinhado as diretrizes e requisitos estabelecidos pelo Pro-Gestao RPPS, programa de certificagdo instituido
pelo Ministério da Previdéncia e voltado a implantagdo de boas praticas de gestdo, controles internos €
educagdo previdenciéria no regime proprio dos servidores, além de aperfeigoar a legislagio municipal aos
ditames da Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, especialmente com as alteragdes trazidas pela
Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019.

O Programa Pro-Gestdo estabelece, entre seus eixos de avaliagdo Governanga Corporativa,
Controles Internos e Educagdo Previdencidria, um conjunto de padrdes de exceléncia voltados a assegurar a
transparéncia, a eficiéncia administrativa, o planejamento institucional e a gestdo de riscos nas unidades de
previdéncia dos entes federados.

Nesse sentido, o Projeto de Lei Complementar propde a reorganizagio da estrutura deliberativa e
fiscalizadora do IPRESV, compatibilizando-a com as exigéncias contemporaneas de governanga € com o
principio da paridade entre representantes do Municipio e dos segurados, reforgando a legitimidade decisoria
e aprimorando o controle social.

A regulamentag@o clara das elei¢des, com cronograma definido, ampla divulgagao e regras
uniformes para inscrigio e habilitagdo de chapas, atende diretamente ao critério de transparéncia e
participagdo previsto pelo Pro-Gestdo. A padronizagdo dos mandatos, hipoteses de vacancia e formas de
substitui¢do dos conselheiros também se integra as boas praticas de estabilidade institucional, continuidade
administrativa e mitigagdo de riscos.

O Projeto de Lei Complementar também promove ajustes relevantes na estrutura de governanga
da Caixa de Satde e Pectlio dos Servidores Municipais de Sdo Vicente, institui¢do que desempenha papel
central na protegdo social dos servidores. As alteragdes propostas buscam atualizar dispositivos que, ao
longo dos anos, passaram a demandar aperfeigoamento técnico, juridico e organizacional.

As modifica¢des incluem a revisdo da composig@o do Conselho de Administrag@o e do Conselho
Fiscal, a definigdio de critérios objetivos para nomeagéo e permanéncia de seus membros, bem como a

incorporagio de requisitos minimos de formagao superior para o exercicio das fungdes estratégicas do 6rgao.
Essa atualizagio normativa contribui para o aprimoramento da tomada de decisdo colegiada, reforga a
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estabilidade administrativa, confere maior seguranga juridica as nomeagdes e reduz a ocorréncia de lacunas
interpretativas.

Em conjunto, tais atualizagdes aprimoram a governanga interna das entidades da Administragdo

Indireta, fortalecendo sua capacidade administrativa e assegurando maior coeréncia normativa, sem alterar
sua finalidade essencial de atendimento aos servidores municipais.

Essas, Senhor Presidente, sdo as razdes que lastreiam a propositura em voga.

Considerando a urgéncia e a relevincia da matéria, em especial a vista dos prazos das normas de
transigdo propostos, rogo por sua tramitagdo em regime de urgéncia de que trata o artigo 57 da Lei
Organica Municipal

Ao ensejo renovamos a V. Exa. os protestos de elevada estima e distinta considerag@o.

SANDRA CONTI

Vice-Prefeita no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Cémara Municipal de Sao Vicente
idéncia_

Exmo. Sr. Gabinete
Recebido por:
Vereador Wagner Santos Pinheiro Em: LO/ oS as 13 ol

DD. Presidente da Camara Municipal

Sao Vicente - SP

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Dispde sobre a reestruturagiio das unidades de gestio e
fiscaliza¢io da Administragio Indireta do Municipio de
Siao Vicente.

Proc. n° 3551009.401.00053051/2025-31

CAPITULO I

DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DO IPRESV

Art. 1° A Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009, passa a vigorar
acrescida do seguinte artigo 139-A:

“Art. 139-A. As elei¢des para os membros do Conselho de Administragdo e do
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Conselho Fiscal serdo organizadas pelo IPRESV, por meio de Comissdo Eleitoral propria, em meio de
votagio eletrénica, com edital divulgado até o 1° dia util do més de maio, e com divulgag@o dos resultados

até o 1° dia atil do més de junho do ano eleitoral correspondente.

§ 1° A Comissdo Eleitoral serd composta por 5 (cinco) membros, designados por

Portaria do Superintendente, sendo:
I - um servidor do Quadro Permanente do IPRESV, que a presidira;
II - dois membros indicados pelo Conselho de Administrag@o;
I1I - dois membros indicados pelo Conselho Fiscal.

§ 2° Nio podera compor a Comissdo Eleitoral o membro que pretenda disputar a

eleigdo.

§ 3° As eleigdes serdo amplamente divulgadas pelos Poderes Municipais, com, no

minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, observados:

I - publicagdo do edital de eleicdo com todas as regras, cronogramas € requisitos

para candidatura e nomeagdo no Boletim Oficial do Municipio;

11 - matéria jornalistica, em linguagem facil e acessivel, desenvolvida pelo 6rgéo
de comunicagio da Administragdo Direta Municipal, discorrendo sobre o processo eleitoral, sua importancia,
regras, cronogramas e requisitos para candidatura, veiculada no Boletim Oficial do Municipio e nos sitios
eletronicos da Prefeitura, Cimara e do IPRESV.

§ 4° Para se candidatarem, os servidores deverdo:

I - inscrever-se junto a Comissdo Eleitoral, em chapas compostas por 02 (dois)
segurados do regime, na qualidade de titular e suplente;

I - escolher apenas uma das vagas, dentre os Conselhos de Administragdo ou
Fiscal, vedada a inscrigdo para ambos os colegiados;

111 - comprovar os requisitos previstos no artigo 139 desta Lei Complementar, sob

pena de, em caso de descumprimento, cassacdo da chapa;

IV - ndo estarem afastados para cumprimento de mandato sindical no Municipio

de Sdo Vicente;
V - nilo ter sido sancionado em processo disciplinar nos ltimos 05 (cinco) anos.

§ 5° As eleigdes irdo classificar as chapas em lista ordenada por maioria de votos,

seguindo para o préximo da lista em caso de desisténcia ou cassagao da chapa anterior.

§ 6° Caso o processo eleitoral resulte sem chapas habilitadas para assumir o
mandato, sera publicado novo edital até o dia 15 de junho, e divulgag@o final do resultado até o dia 15 de
julho do ano eleitoral correspondente, dispensando-se nestes casos a divulgagio prevista no inciso II do § 3°.
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§ 7° Em caso de nova frustragdo do processo eleitoral, a indicagao dos
representantes dos servidores segurados se dard nos moldes do § 8°, do artigo 140, e do § 8°, do artigo 142,
devendo ocorrer até o 1° dia atil do més de agosto do ano eleitoral, data em que se iniciard excepcionalmente

o mandato destes representantes.

§ 8° Na ocorréncia da hipotese prevista nos §§ 4° e 5°, os mandatos atuais dos
membros eleitos poderdo ser excepcionalmente prorrogados por ato do Superintendente, até a conclusio do

processo eleitoral.” (NR)

Art. 2° O artigo 140 da Lei Complementar n® 606, de 18 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 140. O Conselho de Administragdo do IPRESV ¢ o 6rgdo superior de
gerenciamento, normatizago, deliberagéo, colegiado e paritario, com participagdo de representantes dos
servidores e do Municipio, e serd composto por 08 (oito) membros, nomeados por Portaria do Prefeito, nos

seguintes moldes:

I - 04 (quatro) membros indicados pelo Prefeito, na qualidade de representantes do
ente federativo, sendo:

a) o titular da Secretaria da Fazenda - SEFAZ, na qualidade de membro nato;
b) 03 (trés) servidores vinculados ao RPPS;
II - 04 (quatro) membros representantes dos segurados, sendo:

a) 2 (dois) membros eleitos diretamente pelos servidores publicos municipais
segurados, dentre os servidores ativos e inativos, sendo um representante do Poder Executivo e outro do
Poder Legislativo do Municipio;

b) 2 (dois) representantes dos segurados, indicados pelas entidades sindicais
representativas dos servidores, sendo um indicado pelo SINDSERV - Sindicato dos Servidores Puablicos
Municipais de Sdo Vicente, e outro indicado pelo SINTRAMEM - Sindicato dos Trabalhadores no
Magistério e na Educagdo Municipal de Séo Vicente.

§ 1° A cada titular correspondera um respectivo suplente.

§ 2° O membro nato titular da Secretaria da Fazenda deveré preencher os
requisitos previstos no art. 139 desta Lei Complementar, como condi¢do para posse, com excegdo da
certificagio profissional, contando com o prazo de 6 (seis) meses para apresenta-la.

§ 3° Decorrido o prazo do § 2° e ndo atendido o requisito, havera livre indicagdo

pelo Prefeito Municipal, respeitando os critérios previstos nesta Lei Complementar.

§ 4° O Presidente do Conselho de Administragdo serd escolhido pelo Prefeito

Municipal dentre os membros do Conselho de Administragéo, detendo o voto de qualidade.




§ 5° O mandato dos membros do Conselho de Administra¢do iniciara no dia 1° de

julho do primeiro ano do mandato do Prefeito Municipal e sera de:

I - 02 (dois) anos para os membros da alinea “a” do inciso I do caput, permitida

recondugdo;

II - 04 (quatro) anos para os membros do inciso II do caput, permitida

recondugdo.

§ 6° Os membros do Conselho de Administragdo nao serdo destituiveis ad nutum,

somente podendo perder ou ser afastados de suas fungdes nas seguintes hipoteses:

I - em caso de abandono das atribuigdes, assim entendida a auséncia ndo

justificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas no mesmo ano;
II - em caso de rompimento de vinculo com o Municipio de Sdo Vicente;
III - por rentincia;

IV - se condenado em processo administrativo-disciplinar, no qual seja assegurada

ampla defesa, por maioria qualificada do colegiado;

§ 7° Os suplentes substituirdo os titulares, no caso de impedimento, e suceder-lhes-
40 na vaga.

§ 8° Ocorrendo o impedimento do titular e do suplente eleitos, e até que
sobrevenham elei¢des suplementares, a vaga sera ocupada interinamente por representante dos segurados,
indicado, conjuntamente, pelas entidades sindicais representativas, competindo ao Presidente a decisdo final
em caso de auséncia de consenso.” (NR)

Art. 3° O artigo 142 da Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 142. O Conselho Fiscal do IPRESV é o 6rgdo superior de fiscalizagdo e
controle interno dos atos do Conselho de Administragio e da Superintendéncia da autarquia, de natureza
colegiada e paritaria, com participagdo de representantes dos servidores e do Municipio, e serd composto por

8 (oito) membros, nomeados por Portaria do Prefeito, nos seguintes moldes:

I - 04 (quatro) membros indicados pelo Prefeito, na qualidade de representantes do

ente federativo, sendo:
a) um representante do Poder Executivo, na qualidade de membro nato;
b) 03 (trés) servidores vinculados ao RPPS;
11 - 04 (quatro) membros representantes dos segurados, sendo:

a) 2 (dois) membros eleitos diretamente pelos servidores publicos municipais

segurados, dentre os servidores ativos e inativos, sendo um representante do Poder Executivo e outro do




Poder Legislativo do Municipio;

b) 2 (dois) representantes dos segurados, indicados pelas entidades sindicais
representativas dos servidores, sendo um indicado pelo SINDSERYV - Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sdo Vicente, e outro indicado pelo SINTRAMEM - Sindicato dos Trabalhadores no

Magistério e na Educagéo Municipal de S@o Vicente.
§ 1° A cada titular corresponderd um respectivo suplente.

§ 2° O membro nato do Poder Executivo devera preencher os requisitos previstos
no art. 139 desta Lei Complementar, como condigdo para posse, com excegdo da certificagdo profissional,

contando com o prazo de 6 (seis) meses para apresenta-la.

§ 3° Decorrido o prazo do § 2° e ndo atendido o requisito, havera livre indicagéo
pelo Prefeito Municipal, respeitando os critérios previstos nesta Lei Complementar.

§ 4° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre os representantes dos
segurados para mandato de 02 (dois) anos, detendo o voto de qualidade, permitida recondugéo.

§ 5° O mandato dos membros do Conselho Fiscal iniciara no dia 1° de julho do

terceiro ano do mandato do Prefeito Municipal, e sera de:
I - 02 (dois) anos para os membros do inciso I do caput, permitida recondugéo;

II - 04 (quatro) anos para os membros do inciso II do caput, permitida
recondugao.

§ 6° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo perder ou ser afastados de suas fungdes nas seguintes hipdteses:

I - em caso de abandono das atribuigdes, assim entendida a auséncia ndo

justificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas no mesmo ano;
II - em caso de rompimento de vinculo com o Municipio de Sao Vicente;
III - por rentncia;

IV - se condenado em processo administrativo-disciplinar, no qual seja assegurada

ampla defesa, por maioria qualificada do colegiado;

§ 7° Os suplentes substituirdo os titulares, no caso de impedimento, e suceder-lhes-

30, no de vaga.

§ 8° Ocorrendo o impedimento do titular e do suplente eleitos, e até que
sobrevenham elei¢des suplementares, a vaga sera ocupada interinamente por representante dos segurados,
indicado, conjuntamente, pelas entidades sindicais representativas, competindo ao Presidente a decisdo final
em caso de auséncia de consenso.” (NR)

Art. 4° A Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009, passa a vigorar
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| acrescida com o artigo 142-A:

“Art. 142-A. Os membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva deverdo atender, previamente a nomeagao, 0s requisitos previstos no artigo 8°-B da Lei
Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, ou outra norma que vier a substitui-la, em especial a formagao
superior e a certificagdo e habilitagao comprovadas, nos termos da regulamentagdo federal competente sobre

certificagdes da espécie.

Paragrafo tinico. Excetuam-se da exigéncia de prévia certificag@o disposta no
caput deste artigo os membros natos dos Conselhos, os quais terdo o prazo de 6 (seis) meses apos a

nomeagio para sua obtengdo.” (NR)

Art. 5° O Capitulo 11, do Titulo 1V, da Lei Complementar n° 606, de 18 de

dezembro de 2009, passa a vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:
“Secao 11
Da Diretoria Executiva’” (NR)

“Art. 144-A. A Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Municipais de Sdo Vicente tem a seguinte composi¢ao:
I - Superintendente;
II - Coordenador-Geral;
I1I - Coordenador de Investimentos.” (NR)

Art. 6° O artigo 145 da Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009,

passa a vigorar com as seguintes alteragoes:
“Art. 145 ...

§ 1° O cargo de Superintendente ¢ de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito
Municipal, dentre segurados do regime, portadores de diploma de ensino superior, desde que cumpram 08

requisitos previstos nesta lei complementar.” (NR)
CAPITULO II

DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA CAIXA DE SAUDE E
PECULIO

Art. 7° O artigo 6°, da Lei n° 942-A, de 28 de dezembro de 2000, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes e acréscimos:

“Art. 6° O Conselho de Administragdo tera a seguinte composigao:




VIII - o titular da Secretaria de Gestdo - SEGES.

§ 1°-A. O titular da Secretaria de Gestdo - SEGES ¢ membro nato do Conselho de
Administragao.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administragdo sera livremente indicado pelo

Prefeito Municipal dentre seus membros.

§ 7° Ressalvado o previsto no § 1°-A, os membros do Conselho de Administragado
serdo nomeados dentre servidores contribuintes e inscritos na Caixa de Satide e Pectlio, desde que

portadores de ensino superior.” (NR)

Art. 8° O caput do artigo 7°, da Lei n.° 942-A, de 28 de dezembro de 2000, passa

a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 7° O Conselho Fiscal sera integrado por servidores contribuintes e inscritos
na Caixa de Satide e Peculio, desde que portadores de diploma de ensino superior, e tera a seguinte
composi¢do:” (NR)

Art. 9° O artigo 8°, da Lei n.° 942-A, de 28 de dezembro de 2000, passa a vigorar

com a seguinte redagio:

“Art. 8° O cargo de Superintendente da Caixa de Saude e Peculio dos Servidores
Municipais de Sdo Vicente é de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, observados os
seguintes requisitos:

I - ser servidor contribuinte e inscrito na Caixa de Satde e Pectlio dos Servidores

Municipais de S3o Vicente, ativo ou inativo;

I - possuir diploma de nivel superior nas éreas de Administragdo, Contabilidade,

Direito, Economia ou Medicina;

I1I - ter, ao menos, 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na Administragao

Municipal Direta, autarquica ou fundacional.” (NR)
CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. Ficam encerrados, a partir de 1° de janeiro de 2026, os mandatos dos

atuais Superintendente, Conselheiros de Administragdo e Conselheiros Fiscais da Caixa de Saude e Peculio

dos Servidores Municipais de Sdo Vicente.




Pardgrafo tinico. No mesmo prazo do caput, deverdo ser nomeados o
Superintendente e os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal da Caixa de Satde e Peculio, em

conformidade com as inovagdes introduzidas por esta Lei Complementar.

Art. 11. Ficam encerrados, a partir de 1° de janeiro de 2026, os mandatos dos

atuais Superintendente, Conselheiros de Administragdo ¢ Conselheiros Fiscais do IPRESV.

§ 1° No mesmo prazo do caput, deverdo ser nomeados o Superintendente e os
membros dos Conselhos de Administracio e Fiscal do IPRESV, em conformidade com as inovagdes

introduzidas por esta Lei Complementar, observado apenas que:

I - em relagiio aos representantes eleitos dos segurados, serdo indicados pelas
entidades sindicais representativas, observado, em todo caso, o disposto no § 5°, do artigo 142, alterado por
esta Lei Complementar;

II - aos nomeados na forma deste artigo, aplica-se o prazo de transigdo previsto no
paréagrafo Gnico, do artigo 142-A, da Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009.

§ 2° Os mandatos dos conselheiros nomeados com fundamento neste artigo se
encerrardo em 30 de junho de 2027, a excegdo dos representantes dos segurados do Conselho de
Administragdo (art. 142, II, da Lei Complementar n° 606, de 18 de dezembro de 2009), cujos mandatos se
estenderdo até 30 de junho de 2029.

§ 3° O primeiro processo eleitoral para constituir os membros do Conselho Fiscal
devera ocorrer até o dia 1° de julho de 2027, ¢ do Consclho de Administragdo até o dia 1° de julho de 2029.

Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial os seguintes
dispositivos da Lei n® 942-A, de 28 de dezembro de 2000:

I-o0s§§2°e4° do artigo 6%
IT - os §§ 2° e 4°, do artigo 7°;
I1I - o paragrafo Ginico, do artigo 8°.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

seil a Documento assinado eletronicamente por Sandra Conti da Costa, Prefeito(a) em exercicio, em

g 10/12/2025, as 13:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°
WG me 1 abril de 2023 e Decreto Municipe taca onico.
g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= bl : i.sp.gov.br/baixadasantista/sei/control
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1425007 e o
cddigo CRC EDDEBSBE.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE

Gabinete da Secretaria da Fazenda

ESTUDO

Processo 3551009.401.00053051/2025-31 — Dispde sobre a reestruturagio das unidades de gestdo e
fiscalizagiio da Administra¢io Indireta do Municipio de Sao Vicente.

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Informo, nos termos da legislagdo vigente, em especial, a Lei de Responsabilidade Fiscal
(LC 101/2000), que o projeto em andlise ndo tera impacto or¢amentario-financeiro para o municipio de
Séo Vicente.

Por todo o exposto, conclui-se que 0 municipio ndo tera as metas afetadas pelo estudo em
questdo e tem autorizagdo na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO para essa agao.

Sdo Vicente, na data da assinatura digital.

THIAGO GIMENES
Secretario Adjunto - SEFAZ

sen a Documento assinado eletronicamente por Thiago Gimenes Diogo, Secretario Adjunto, em
10/12/2025, as 10:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°
NG W 67.641. de 10 de abril de 2023 ¢ Decreto Municipal de regulamentacgo do processo eletronico.
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