Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Segundo relatério da Organizacdo Mundial de Saude (OMS,
2022), a saude mental e fisica sdo dois elementos entrelagcados e
profundamente interdependentes, presentes no mundo inteiro. Por isso, outros
setores além da saude, tais como educacao, direito, trabalho, assisténcia e
previdéncia social, bem como de organizacbes n&o governamentais e
comunidade, devem participar na melhoria da saude mental dos sujeitos.

Durante a pesquisa foi possivel verificar a existéncia de limitacdes
referente a publicacdes voltadas a saude mental de professores da educacédo
basica. Entende-se que um dos motivos da frustacdo dos docentes da
educacdo publica seja ndo poder oferecer um trabalho de qualidade, devido a
precariedade das estruturas educacionais. Este sentimento é capaz de
influenciar o surgimento de sintomas e o préprio adoecimento do profissional.

Conforme os estudos, os afastamentos de professores
relacionados a salde mental ocorrem constantemente e por longos periodos,
de maneira recorrente e pelos mesmos motivos. Seu retorno ao trabalho
provoca piora dos sintomas, sugerindo que sua volta a escola acontece em
condicBes semelhantes as que influenciaram o afastamento.

Por isso sugerimos politicas adequadas para o momento de
regresso do professor ao seu cotidiano apos licenca-saude, devido a
dificuldade que as instituicdes de ensino encontram em elaborar atividades
capazes de auxiliar na sua reabilitagdo ou readaptacéo, tornando o retorno do
docente ao trabalho desanimador.

Ante o0 exposto, solicito aos nobres vereadores que aprovem a

presente propositura, reconhecendo a importancia da matéria.



PROJETO DE LEI N° 215/2024

Institui em Sao Vicente o Programa
Bem-Estar do Docente na Rede
Municipal de Ensino e d& outras
providéncias.

Art. 1° - Fica instituido o Programa Bem Estar do Docente na
Rede Municipal de Ensino, destinado a assegurar e promover maior atencao
a saude dos profissionais ligados aos educandarios municipais.

Paragrafo Unico - Para fins desta lei, consideram-se profissionais
do magistério da educacdo os docentes e os profissionais que oferecem
suporte pedagdégico direto ao exercicio da docéncia: direcdo ou administracédo
escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional e

coordenacao pedagdgica.

Art. 2° - O Programa Bem-Estar do Docente na Rede Municipal
de Ensino observara as seguintes diretrizes:

| - promover regularmente acdes para diagnosticar o quadro de
salde dos profissionais da educa¢do da rede municipal de ensino, com, no
minimo, a afericdo periodica da pressao arterial e a realizagédo de exames de
glicemia;

Il - promover através da gestdo municipal a avaliagdo médica
anual do quadro de saude dos profissionais da educagédo, conhecido como
check-up;

[l - realizar regularmente campanhas de conscientizacdo e
prevencdo, além de promover acdes de acompanhamento de doencas
relacionadas a saude mental dos profissionais da educacéo da rede municipal

de ensino;



IV - promover o acesso a servigos de psicologia aos profissionais
da educacéo;

V - disponibilizar e incentivar atividades coletivas regulares que
visem a qualidade de vida dos profissionais da educacéo, tais como terapia em
grupo, educacdo fisica, meditacdo, caminhada, ginastica laboral, dentre outras;

VI - promover regularmente acdes para identificar e prevenir
problemas relacionados a saude vocal dos professores da rede municipal de

ensino.

Art. 4° - As instituicbes particulares poderdo adequar-se para

atender ao disposto nesta lei de acordo com a sua demanda.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
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Em 7 de novembro de 2024.
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