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PROJETODE LEI x~o 98/10
DOCUMENTO NC 966/10

Autoriza o Poder KExecutivo a
Celebrar Convénio com a Associa¢iio
~ Promocional Irma Maria Dolores -
VIP, visando ao desenvolvimento de
atividades conjuntas que propiciem
a promoc¢io da integracdo de
aprendizes no mercado de trabalho
e sua formacio profissional, de
acordo com os artigos 203 e 214 da
Constituicio Federal e com 2a
Consolidacio das Leis do Trabalho -
CLT.
Proc. n° 12939/10

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
Convénio com a Associagdo Promocional Irma Maria Dolores - VIP, visando
ao desenvolvimento de atividades conjuntas que propiciem a promog¢do da
integra¢do de aprendizes no mercado de trabalho e sua formagao profissional,
de acordo com os artigos 203 e 214 da Constituigdo Federal e com a
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT — Titulo III — Capitulo IV — Segéo
IV, entendida a aprendizagem como estratégia de formagdo técnico-
profissional metédica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e
psicolégico do aprendiz.

Parigrafo unico - Fica fazendo parte integrante desta Lei
a Minuta de Convénio anexa.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei onerardo as
verbas or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo os efeitos a 1° de marg¢o de 2010.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em
especial a Lei n°1983-A. ‘
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CONVENIO DE COOPERACAO SOCIO-EDUCATIVA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE E A
ASSOCIACAO PROMOCIONAL IRMA MARIA DOLORES - VIP

Procedimento Administrativo n°12939/10.

Pelo presente instrumento particular de Convénio de Cooperagéo Sécio-Educativa
para Desenvolvimento de Programa de Aprendizagem, de um lado a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.177.523/0001-09, com sede na Rua Frej Gaspar, n° 384 — Centro, neste ato
representada pelo seu , como
Instituigdo Concedente de Aprendizagem e doravante designada “PREF EITURA”,
e de outro lado a Associa¢io Promocional Irma Maria Dolores - VIP, entidade
civil sem fins lucrativos, com sede na Rua Rio de Janeiro n° 319 — bairro Vila Ponte
Nova, em S@o Vicente/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n® 00.034.304/0001-70, como
Entidade Qualificadora em Formagdo, neste ato representada por sua Presidente
, portadora da Carteira de Identidade RG n°
, inscrita sob o CPF n° -, adiante denominada
simplesmente “CONVENIADA”, tém Justo e acertado que a inser¢do do
adolescente no mercado de trabalho se dard em Regime de Aprendizagem, visando a
sua profissionalizacdo, dentro das disposi¢des contidas na Lei n° 10.097/2000, que
alterou os artigos 402, 403, 428, 429, 430, 431, 432 e 433 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), e na Lei Municipal n° , resolvem celebrar o presente
CONVENIO, sob as seguintes cldusulas e condigdes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Convénio estabelece cooperagéo reciproca
entre as partes, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas que propiciem a
promogdo da integragdo do Aprendiz ao mercado de trabalho e a sua formagdo
profissional, de acordo com o art. 203, inciso III e art. 214, inciso IV da
Constituigdo Federal, ¢ a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) — Titulo III —
Capitulo IV — Seg¢do IV — entendida a aprendizagem como estratégia de formagédo
técnico-profissional metddica, compativel com o desenvolvimento fisico, moral e
psicoldgico do Aprendiz. @




/W

N/ &)
4,
: A\ \D“ . Da / f

D

7
P

Profoitira Mauniopal do o Yoonte

Cidade Monumento da Historia Patria
Celulla Mater da Nacionalidade

CLAUSULA SEGUNDA: O Programa objeto da aprendizagem de que se trata a
Clausula Primeira foi elaborado em conformidade com o trabalho em regime de

- aprendizagem e se efetivara através de um cronograma de atividades que o

adolescente exercera nos diversos setores da PREFEITURA.

Paragrafo Unico: A atuagdo da CONVENIADA estd fundamentada na hipétese
objeto do inciso IT do art. 430 da CLT aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943 —
“entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a assisténcia ao adolescente
e a educagdo profissional, registradas no Conselho Municipal ‘dos Direitos da
Crianga e do Adolescente”,

CLAUSULA TERCEIRA: Para serem encaminhados 2a PREFEITURA, os
aprendizes deverdo estar na faixa entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos de
idade, selecionados/indicados pela CONVENIADA, na qualidade de Entidade
Qualificadora em Formagao, mantenedora da Escola Profissionalizante Irma Maria
Dolores.

Paragrafo Unico: O Contrato de Aprendizagem terd prazo de vigéncia de, no
maximo, 2 (dois) anos, ou até que o aprendiz complete 24 (vinte e quatro) anos, e
ndo sera prorrogado.

DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

CLAUSULA QUARTA: Cabers a CONVENIADA:

a) contar com uma estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino,
conforme Programa elaborado e devidamente aprovado;

b) encaminhar a PREFEITURA os aprendizes ja selecionados para as
oportunidades de aprendizagem, segundo as modalidades/formagdes
requisitadas;

c) manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades
tedricas e préticas, contendo os objetivos do curso, contetidos a serem
ministrados e a carga hordaria, conforme o Programa aprovado;
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d) executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetidos tedricos,
garantindo a articulagdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e
pratica, acompanhando a execugdo das atividades praticas no admbito da
PREFEITURA; |

€) manter mecanismos de acompanhamento, avaliagio e certificagdo do
aprendizado;

f) notificar 8 PREFEITURA a auséncia injustificada do Aprendiz em qualquer
etapa do programa;

g) substituir, sem 6nus para a PREFEITURA, o aprendiz que comprovadamente
ndao se adaptar as atividades ou descumprir as etapas do Programa de
Aprendizagem, ou ainda apresentar desempenho insuficiente.

DAS OBRIGACOES DA PREFEITURA

CLAUSULA QUINTA: Caber a Prefeitura:
a) formalizar as oportunidades de aprendizagem junto a CONVENIADA;

b) assegurar aos aprendizes selecionados os direitos e beneficios previstos na
Legislagdo, atinentes ao contrato de aprendizagem;

c) celebrar contrato de aprendizagem para os aprendizes selecionados pela
CONVENIADA, responsabilizando-se por todas as obrigagdes sociais e
trabalhistas relativas a contratagdo, conforme definido em legislagdo
especifica;

d) oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem;

e) designar um orientador para recepcionar, acompanhar, orientar, esclarecer e
estimular o aprendiz durante o processo de aquisi¢do de conhecimentos
praticos, ou seja, oferecer suporte a efetiva aprendizagem,;
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f) colaborar com o monitoramento e avaliagdao do Programa;

g) garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos seja metodicamente
operacionalizado em tarefas de complexidade progressiva, e desenvolvido em
adequado ambiente de trabalho;

h) estabelecer horario de trabalho perfazendo o maximo de 40 (quarenta) horas
semanais, abrangendo partes tedrica e pratica, e ndo atribuir ao aprendiz
qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada fixada;

i) participar da sistematica de acompanhamento, supervisio e avaliagio do
aprendiz, fornecendo dados a CONVENIADA, quando solicitado;

J) comunicar, imediatamente e por escrito 8 CONVENIADA, quaisquer tipos de
ocorréncias que possam ocasionar a rescisdo do contrato de aprendizagem.

k) disponibilizar, sem 6nus para a CONVENIADA, espago dotado de recursos
pedagégicos e equipamentos de informatica, para a realizagio das aulas
tedricas previstas no Programa de Aprendizagem aprovado.

DO PRECO

CLAUSULA SEXTA: A CONVENIADA recebera da PREFEITURA, a titulo de
contribuigdo institucional, a importancia correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do salario minimo vigente por aprendiz/més contratado para o Programa de
Aprendizagem, devidamente amparado por este Convénio.

Paragrafo Unico: Os pregos tratados nesta Clausula poderdo ser revistos sempre
que ocorrerem fatos supervenientes imprevisiveis, nido imputados as partes.

CLAUSULA SETIMA: Até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, a
CONVENIADA devera fazer a entrega da fatura mensal para que o valor devido
seja pago até o quinto dia util do més subsequente.
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DO PRAZO

CLAUSULA OITAVA: O presente Convénio € celebrado pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, a contar de 1° de margo de 2010, podendo ser prorrogado por iguais
periodos, em havendo o siléncio das partes, sendo que, no caso de rescisdo, em
qualquer hipdtese, a parte interessada devera manifestar-se por escrito com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: Ocorrendo a dentincia do presente Convénio, as partes
comprometem-se a tomar todas as medidas necessérias para preservar os interesses
dos aprendizes, garantindo o direito & conclusdo do curso objeto da aprendizagem.

Para dirimir quaisquer questdes judiciais ou extrajudiciais oriundas deste
instrumento, fica eleito o' Foro desta Comarca, com rentincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim terem estabelecido, firmam o presente Convénio em 3 (trés) vias, na
presenga das duas testemunhas abaixo nomeadas, para que produza os efeitos
juridicos e legais.

Sao Vicénte, Cidade Monumento da Histéria .‘ Payda, Cellula Mater da
Nacionalidade,  de maio de 2010. .

Presidente
Associag¢do Promocional Irma Maria Dolores - VIP

Testemunhas:

a) :
RG n°
CPF n°

b)
RG n°

CPF n° !vrn-iu.. ‘
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