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Senhor Presidente ]
Senhores Vereadores

A Academia Vicentina de Letras, Artes
e Oficios, fundada em 27 de margo de 2005, com sede em
Séo Vicente, € uma associacado civil, sem fins lucrativos,
nao-governamental, de natureza histérica, cultural e
artistica, que tem por finalidade desenvolver o
conhecimento das letras, artes e oficios brasileiros; servir
como fonte educacional através de eventos, publicacées e
programas destinados ao estudo da cultura brasileira;
promover cursos, exibigcdes e palestras para o ensinamento
da cultura brasileira; promover, apoiar e incentivar o estudo
da lingua portuguesa, e firmar acordos ou convénios com
outras entidades, sejam particulares ou o6rgdos
governamentais, visando o ensinamento da lingua
portuguesa e da cultura brasileira.



Essa entidade tem como patrono Frei.
Gaspar da Madre de Deus, escolhido por votagio entre os
socios fundadores e pela diretoria.

Atraveés de Projeto de Lei de iniciativa
deste Vereador, a Lei n.° 1776-A, de 27 de outubro de
2006, instituiu, no Municipio, o Dia da Academia Vicentina
de Letras, Artes e Oficios, a ser comemorado, anualmente,
em 27 de margo, integrando o Calendario Oficial de
Eventos.

Considerando a importancia dessa
entidade para nossa cidade, que realiza louvavel servico
junto a sociedade vicentina, e

Considerando que ela merece ter seu
trabalho reconhecido como de Utilidade Publica,

- Submeto a apreciacdo do Egrégio
Plenario o seguinte:
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PROJETODE LEIN.° ;5 /09
DOCUMENTO N.° 813 /09

Considera de Utilidade Publica
a Academia Vicentina de
Letras, Artes e Oficios.

Art. 1.° - E considerada de Utilidade Publica a Academia
Vicentina de Letras, Artes e Oficios, com sede no Municipio

de Sao Vicente.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.
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ATA DE FUNDACAO : o
ACADEMIA VICENTINA DE LETRAS ARTES E OFicIOs

A0S 27 dias do més de mar¢o do ano de 2006, em reuniio realizada na
sede do Elos Clube de S. Vicente, Estado de S. Paulo, as senhoras
abaixo assinadas e qualificados, decidiram iniciar, em 8. Vicente, os
atos para a constituicido da Academia Vicentina de Letras Artes e
Oficios, sob a forma de uma associacéo civil, ndo governamental e sem
fins lucrativos, com o objetivo de desenvolver o conhecimento da
literatura, das artes e dos oficios brasileiros, servir como fonte
educacional através de exibi¢oes, publicacées e programas dedicados ao
estudo da lingua portuguesa, promover cursos ¢ palestras visando o
ensinamento da arte e da culturg brasileira, e firmar acordos ou
convénios com outras entidades, sejam particulares ou orgaos
governamentais, visando a promocao das artes e da cultura brasileiras.
Assim sendo, foi decidido que dever-se-ia primeiramente ser elaborado o
Estatuto Social, para aprovacao dos socios fundadores, sendo desde ja
escolhida para Presidéncia, a Sra. Rosemary Reis Marques, residente a
Avenida Divisoria, 404, Vila S. Jorge, para Secretaria, a Sra. Lilian
Munhoz Soares, residente a Rua Treze de Maio, 377, Centro e para
Tesouraria, a Sra. Regina Célia Dias Fernandes, residente a Rua Av.
Presidente Wilson, 227, ap 14% todas na cidade de S. Vicente.

Para constar, foi lavrada a presente Ata de Fundacio, que vai assinada
por todos os presentes, considerados desde ja, associados fundadores,
com a devida qualificacao.

Sao Vicen/tc;—%j de marco de 2006
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ESTATUTO SOCIAL

ACADEMIA VICENTINA DE LETRAS ARTES E OFICIOS

TITULO I
DA ACADEMIA COMO ASSOCIACAO CULTURAL

CAPITULO I
DOS FINS DA ASSOCIACAO

Art. 1° - A Academia Vicentina de Letras, Artes e Oficios, doravante
designada ACADEMIA, fundada em 27 de marco de 2005, com sede
provisoria a Rua 9 de Julho, 126, na cidade de S. Vicente, Estado de S.
Paulo, € uma associacdo civil, sem fins lucrativos, nao governamental,
de natureza historica, cultural e artistica, tendo por finalidade:

1 — desenvolver o conhecimento das letras, artes e oficios brasileiros;

II - servir como fonte educacional através de eventos, publicacdes e
programas destinados ao estudo da cultura brasileira;

Il - promover cursos, exibicdes e palestras para o ensinamento da
cultura brasileira

1V — promover, apoiar e incentivar o estudo da lingua portuguesa;

V — firmar acordos ou convénios com outras entidades, sejam
particulares ou orgaos governamentais, visando o ensinamento da
lingua portuguesa, ¢ da cultura brasileira.

CAPITULO II
DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA ACADEMIA

Art. 2° - Sao direitos da ACADEMIA:

I - Usar a denominacao “Academia Vicentina de Letras, Artes e Oficios”,
devidamente registrada.

II — Usar as insignias, o emblema e disticos a serem adotados.

Art. 3° - Sao deveres da ACADEMIA:
I — Cumprir os Estatutos, as decisoes do Conselho, da Assembléia Geral
e da Diretoria.

.4l -~ Manter em dia e em boa ordem a escrituracao de seus livros, as
suas atas, a sua correspondéncia e seus arquivoé.
III — Reunir sua Diretoria uma vez por més ordinariamente € sempre
que for convocada pelo Presidente, na forma de seu Art. 17°.
IV - Postular no cumprimento de seus objetivos definidos no Art. 1° do
Capitulo I deste Estatuto.



" tiTUuLO 11
DOS ASSOCIADOS

CAPITULO 1
DAS CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° - O quadro social sera constituido por pessoas de ambos os
sexos, maiores de 18 {dezoito) anos, e compreende associados efetivos,
honorarios e beneméritos.

Art. 5° - Efetivos sao os associados admitidos nessa categoria, inclusive
os fundadores.

Art. 6° - Honorarios, dispensados das contribui¢oes, sdo admitidos com
tais em funcao de meéritos culturais de destaque, aprovados em reuniao
de Diretona.

Art. 7° - Beneméritos, dispensados de contribuic¢ao, sao aceitos nessa
categoria por motivo de relevantes doagées a ACADEMIA, ou por
notaveis servigos a ela prestados.

CAPITULO 1T )
DA ADMISSAO, LICENCA, EXCLUSAO E DEMISSAO DE ASSOCIADO

Art. 8° - A admissdo de novo associado, comprovados os requisitos de
reputacao ilibada, além da situacéo prevista no Art. 6° para honorario e
7° para benemérito, depende:

I — de proposta subscrita por 2 (dois) diretores ou 3 (trés) associados
efetivos;

II — de prévia consulta a todos os asspciados efetivos, para informacoes
confidenciais, no prazo de 15 {quinze) dias;

IIT - do julgamenta favoravel da Direforia, em escrutinio secreto, por
msaioria, e, em se tratando de honorarios ¢ beneméritos, da
homologacao da Assembléia Geral.

Art. 9° - A Diretoria podera conceder licenca a associado efetivo, por
ptazo” determinado prarrogavel, com dispensa das contribuigoes
fi¢cuniarias.

Aﬂ. 10° - Preservado o direito de defesa, sera excluido, em Assembléia
Geral  Extraordinaria cenvocada pelp Presidente da Diretoria, o
associado que seja condenado irrecorrivelmente pela Justica Criminal,
ou transgrida o presente Estatuto, ou ainda por decisao de Assembléia
(Féral ou da Diretoria, ou contrarie em sua conduta, os principios da
niftal e dos bons costumes e do convivio social.

Paragrafo 1° - Serao excluidos também da ACADEMIA os
associados que acumularem 6 (seis) mensalidades. em atraso, sem a
dévida justificativa, por escrito, 4 Diretoria.




Paragrafo 2° - A Diretoria, na hipotese descrita no paragraio
anterior, podera ou ndo aceitar a justificativa apresentada pelo
associado.

Paragrafo 3° - Conforme determina o Art. 57 do Codigo Civil
Brasileiro, a exclusao de associado s6 se efetivara pela maioria absoluta
dos presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para este

fim.

Paragrafo 4° - Em caso de menor gravidade a Diretoria limitar-se-
4 a advertir reservadamente o associado infrator.

Paragrafo 5° - O pedido de demissao do associado sera por ele
encaminhado a Diretoria, que s6 a concedera se estiver quites com suas
mensalidades. Em nao havendo quitagao, aplicar-se-a, no que couber, o
Paragrafo 1° do Art. 10°.

TITULO 111

CAPITULO 1
DA ADMINISTRACAO

Art. 11° - Constituem-se 6rgdos administrativos da ACADEMIA:
a. As Assembléias Gerais;
b. A Diretoria Executiva;
¢. O Conselho Fiscal.
Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva € composta por:

a. Presidente
b. Secretario;
e. Tesoureiro;

Paragrafo 2° - Os Diretores serdo eleitos em Assembléia Geral, nos
termos do Art. 12°, em escrutinio secreto ou, a critério da proépria
Assembléia, por aclamacao.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés)
membros titulares, eleitos da mesma forma dos Diretores, com mandato
de 2 (dois) anos coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 12° - A eleicao da Diretoria € do Conselho Fiscal, far-se-a nos anos
pares, em chapa conjunta, pela Assembléia Geral, coincidente com a
Sessao Plenaria do més de Margo.

Paragrafo Unico - Apurado o resultado, o Presidente da
Assembléia Geral, anunciara o resultado da votacio, declarando o nome
dos eleitos e empossados.

Art. 13° —.E') de 2 (dois ) anos o mandato da Diretoria eleita e do
Conselho Fiscal, permitida a reelei¢ao por mais 2 {dois) anos.



Art. 14° - Vagando o cargo de Presidente da Diretoria, proceder-se-a &

eleicio para preenchimento da vaga, em assembléia Geral, a ser
especificamente convocada.

Paragrafo 1° - Até que se realize a elei¢do, observar-se-ao, para a
substituicao do Presidente, as ordens de preferéncia do Art. 11° alineas,
“a”, “b”’ e uCn.

Paragrafo 2° - O Presidente Eleito nos tcrmos deste artigo
completara o mandato do sucedido.

Paragrafo 3° - O Presidente eleito para a vaga, mantera para o
periodo restante do mandato, o elenco dos Diretores eleitos junto com
seu antecessor.

Art. 15° - Ocorrendo impedimento temporario do Presidente, o
Secretario, respondera pela entidade, e na sua falta, o T esoureiro.

Art. 16° - A Dirctoria se reunira quando convocada pelo Presidente, e
deliberara pela maioria de seus membros.

Art. 17° - Compete a Diretoria, coletivamente:

I — Deliberar a respeito de admissdo, licenciamento, e exclusao de
associado, devendo neste ultimo caso, remeter sua decisao para
apreciacao da Assembléia Geral, que deliberara a respeito.

1II — Fixar local, dia e hora, para as Assembléias Gerais, Reunioes
Plenarias e demais encontros da ACADEMIA e dela propria.

111 — Dirimir relacées que envolvam a responsabilidade da ACADEMIA,
civil, comercial, trabalhista, penal ou simplesmente moral.

IV — Deliberar, antes da Assembléia Geral de marco de cada ano, a
respeito do relatério da Presidéncia, assim como do balanco e contas da
Tesouraria do exercicio anterior.

V - Gerir o patritifdnio e as financas da ACADEMIA.

V1l - Fixar 8 Vvalores e formas de recolhimento das diversas
contribuicoes dos associados efetivos.

VII - Criar e exting\ir comissdes de assessoramento.

VIII — Elaborar uin regimento interno, se lhe for conveniente, nos limites
deste Estatuto.

D\-—_De'cidir 0S5 CASOS Omissos.

A{t‘. A8° -'Compete ao Pfesidente:

1’ Regresentar a ACADEMIA ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele. .

11 - Presidir Assembléjas Gerais, as Sessoes Plenarias e demais reunioes
da ACADEMIA e da Diretoria.

HI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes da
Assembl{ai,a Geral e da Diretoria.

Axt; 19° - Compete ao Seeretario:
I — Secretariar as Assembléias Gerais, as Sessoes Plenarias e demais
reunides da ACADEMIA e da Diretoria.



II - Organizar € manter em ordem e em dia os livros de atas, e
correspondéncia e arquivos da ACADEMIA.
II1 — Substituir o Presidente na hipétese dos Art.s 11° e 15°.

Art. 20° - Compete ao Tesoureiro:

[ — Administrar o patriménio da ACADEMIA.

Il — Arrecadar as mensalidades e demais verbas da ACADEMIA.

III — Efetuar os pagamentos e demais encargos da ACADEMIA.

IV - Efetuar as anotac¢oes devidas das doacées efctuadas, mantendo
para tanto um Livro de Registro de Doacoes.

V - Submeter a Diretoria, na reuniao anterior a assembléia
regulamentar o balanco e as contas do exercicio findo, com a devida
documentacio correspondente.

TiTULO IV

CAPITULOTI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21° - Compete privativamente a Assembléia Geral:

[ — Eleger a Diretoria.

II — Destituir os administradores acima.

III - Aprovar ou rejeitar as contas da Diretoria.

IV - Alterar o estatuto Social da ACADEMIA.

V - A alteracdo do Estatuto Social, bem como a destituicio dos
administradores, s6 poderdo ser efetuadas em Assembléia Geral,
especificamente convocada para esses fins, ndo podendo deliberar em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou 1/3
(um tergo) nas convocagoes seguintes conforme Art. 59° do Codigo Civil
Brasileiro.

Paragrafo 1° - Para deliberacgao a respeito do relatério e contas da
Diretoria, na forma do inciso III acima, assim como de assunto em que
haja interesse pessoal de algum Diretor, a assembléia Geral elegera um
Presidente e um Secretario “ad hoc”.

Paragrafo 2° - O exercicio social da ACADEMIA é de 1° de janeiro
a 31 de dezembro de cada ano.

Axt. 22° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a para assuntos
relevantes, coincidindo com a Sessdo Plenaria que se seguir a
convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico — A assembléia a que alude este artigo sera
corvocada pela Diretoria ou por 1/5 (um quinto) no minimo dos
associados efetivos quites




Art. 23° - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada por via postal
ou telegrafica com especificagéo de sua pauta com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias.

Art. 24° - Deixando a Diretoria de convocar a tempo a Assembléia Geral
Ordinaria, poderdo fazé-lo 1/5 dos associados quites e com
antecedéncia minima de 5 {cinco) dias.

Art. 25° - Salvo nos casos previstos no Art. 21° Inciso V deste Estatuto.
O “quorum” para instalacdo da Assembléia Geral, em primeira
convocagao ¢ de maioria simples dos associados efetivos quites, em
segunda convocacédo com qualquer nimero de associados.

Art. 26° - As decisées da Assembléia Geral sdo tomadas por maioria
simples, ressalvados os casos especiais constantes do Art. 21°, acima.

TITULO V

CAPITULO 1
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27° - Cabe ao Conselho Fiscal examinar as contas da Diretoria,
emitindo parecer sobre as mesmas, para submeté-las a apremagao da
Assembléia Geral a qual votara para a aprovacao ou rejeicdo das
nesmas.

treio v

CAPITULO I
pos RECUdes PARA A MANUTENCAO DA ACADEMIA

Axt. 2&" - Os associados contribuem com mensalidade ﬁxada pela. .
Prretoria; qug podgra altera-la quando julgar necessario.

Art. 29° : Sa¢ receitas da ACADEMIA as doagdes, os ganhos de
aplicacao ﬁnancelra e eventuais subvenc¢oes publicas ou particulares

Paragreifb Unico ~ As doacgdes Serao devidamente registradas em
Hivro prdprld, otide deverao conter os Valores as pessoas fisicas ou
juridicas doadoras e a data do recebimento da doagao.




TITULO VII

CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 30° - Integram o patriménio da ACADEMIA os bens que possui de
qualquer natureza, cujos valores devem incluir-se obrigatoriamente nos
relaténios e balangos anuais da Diretoria.

Art. 31° - Nenhum bem imoével da ACADEMIA podera ser alienado ou
onerado ou objeto de contrato de qualquer natureza sem o parecer
favoravel de 3 (trés) associados efetivos quites, nomeados pelo
Presidente, e prévia aprovacdo da Assembléia Geral, em primeira
convocacao pelos votos de 2/3 (dois tercos) dos associados efetivos
quites, ou em segunda convocacao, pelos votos de 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes.

Art. 32° - Em caso de dissolucao da ACADEMIA a deliberacao sera de
-2 /3 (dois terc¢os), no minimo, dos associados efetivos quites, sendo todo
o seu patrimoénio destinado a associag¢des privadas, nao governamentais
e sem fins lucrativos que tenham como objetivo o ensino, a cultura e
propositos educacionais localizados no municipio de S. Vicente.

»,

THTULO VI

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Axt, 33° - A ACADEMIA podera adotar, distintivos, logotipos e
emblemas que sintetizem seus objetivos,

~ Axt. 34° - O presente Estatuto entrara em vigor apds. ser Jevado ao
Registro Piiblico. '

Sao Vicente, 27 de marco de 2006

Rosemary Reis Marques
Presidente

Claudio Matias Munhoz Soares
Advogado OAB/SP 33.990



