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PROJETO DE LEI

Dispde sobre o Orcamento do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Sio
Vicente para o exercicio de 2006 e da outras
providéncias.

Proc. n” 33202/05

Art. 1° - Fica aprovado o Org:amentol,@e{:ir do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Sdo Vicente para o exercicio
financeiro de 20006, discriminado pelos anexos desta Lei, € que estima a Receita e
fixa a Despesa em R$ 26.410.000,00 (vinte e seis milhdes, quatrocentos e dez mil
reais).

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadagdo das
contribuigdes ¢ outras fontes, na forma da legislagdo em vigor e das
especificagdes constantes dos anexos da Receita, conforme a Lei n® 4320/64, de
acordo com o seguinte desdobramento:

RECEITAS

Receita de Contribuigdes R$  8.700.000,00
Receita Patrimonial RS 310.000,00
Transferéncias R$ 17.400.000,00
TOTAL RS 26.410.000,00

Art. 3° - A Despesa sera realizada na forma dos quadros
analiticos constantes dos anexos da Despesa, conforme a Lei n° 4320/64, a
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestdo, e as
Portarias Interministeriais n°s 163, de 04 de maio de 2001; 325, 326 ¢ 328, todas
de 27 de agosto de 2001; nas Portarias STN/MF n°s 300, de 27 de junho de 2002;
448, de 13 de setembro de 2002; 248, de 28 de abril de 2003; 303, de 28 de abril
de 2005; Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e na Lei
Organica do Municipio, conforme a seguinte discriminagao:

1) Por Funcgio de Governo
09 - Previdéncia Social R$ 26.410.000,00

TOTAL RS  26.410.000,00
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09 — Previdéncia Social
271 — Previdéncia Basica RS 26.410.000,00

3) Por Categorias Economicas

03 — Despesas Correntes R$ 26.355.000,00
31 — Pessoal e Encargos R$ 25.654.000,00
33— OQutras Despesas Correntes RS 701.000,00
04 — Despesas de Capital RS 55.000,00
44 — Investimentos RS 55.000.00

TOTAL RS 26.410.000,00

4) Por Orgio de Administracio

101 — Superintendéncia R$ 292.000,00
102 — Servigos Administrativos R$ 678.000,00
103 —Previdéncia Municipal RS 25.440.000,00

TOTAL RS 26.410.000,00

Art. 4° - Fica o Superintendente do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Municipais de Sdo Vicente autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares até o limite da Despesa fixada. 1

Art. 5° - A alienagdo ou aquisigdio de bem imovel e as
operagdes de crédito dependerdo de autorizagdo do Prefeito Municipal.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2006.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAC VICENTE
16:51:49

7

LEl ORGAMENTARIA ANUAL
ESTRUTURA ORCAMENTARIA ; Q

EXERCICIO:

MUNICIPIO: SAO VICENTE
Orgdo: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

'Unidade Orgamentaria: 0501~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE |-

Unidade Executora:  05.01.01 - SUPERINTENDENCIA

09 - Previdéncia Social (09)
271 - Previdéncia Basica (09.271)
0037 - Administragdo - |.P.S.M.S.V. (09.271.0037)

Operagbes Esp;mals Projetos
Atividades
1005 - Reequipamento - IP.SMSV 2500 - Aciridedes A
#2039 - Atvidades Adm 3 MS\
Unidade Executora: 05.01.02 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS Ministrativas - LP.SM.S.v
08 - Previdéncia Social (09)
271 - Previdéncia Basica (08.271)
0037 - Administragao - |.P.S.M.S.V. (09.271.0037)
Operagdes Especiais Projetos e
1005 - Reequipamento - 1LP.SM.SV
2369 - Atividades Administrativas - LP.S.M Sv

Unidade Executora: 05.01.03 - PREVIDENCIA MUNICIPAL

09 - Previdéncia Social (09)
271 - Previdéncia Basica (09.271)
0036 - Pagamento de Proventos Inativos e Pensionistas - I.P.S.M.S.V. (09.271.0036)
Projetos s

Operagbes Especiais
2
0 Pagamento dos Se idores nativos ensionistas v
-LPSMSYV

0037 - Administragéo - |.P.S.M.S.V. (09.271.0037)
Projetos
Atividades

Operagbes Especiais
2371 - Precatorio - |P.S MsSV
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INSTITUTO,DE PREWDOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

’ ; LEI ORGAMENTARIA ANUAL
RELACAO DE PROGRAMAS

28/08/2005
“8:52:.05

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Cadigo Descrigdo
0036 Pagamento de Proventos Inativos e Pensionistas - .P.S.M.S.V
0037 Administragdo - LP.SM.S.V.

(e ! I | PROJETO
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INSTITUTQ DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

28/09/2005
16.52:05
1 y LEI ORGAMENTARIA ANUAL J s
RELA(}AO DE PROJETO - RS 1.00
ORG O VICENTE
Cadigo Descrigdo
1005 Reequipamento - | P.S.M.S.V

Paqina: 2
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INSTITUTQ, DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/00/2005
16:52:05

LEI ORGAMENTARIA ANUAL PR

RELAGAO DE ATIVIDADE RS 1.00
Cadigo Descrigdo
2369 Atividades Administrativas - .LP.SM.S.V.
2370 Pagamento dos Servidores Inativos e Pensionistas - |.P.S.M.S.V
2371 Precatério - |LP.S.M.S.V.
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INSTITUTQ DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/09/2005
16:52:22

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 1 o
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

ORGAO: 05

; 7 ! " 'Receitas” | | ! R ‘'Despesas’ " 7|
Receitas Correntes Despesas Correntes
Receita de Contribuigdes 8.700.000,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 25.654.000,00
Receita Patrimonial 310.000,00 9.010.000,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 701.000,00 26.355.000,00
Déficit Corrente 17.346.000,00
Totalfienas i _ ©126.355,000,00 Total | BRI 26.355.000,00
' Receitas (S SR A T e
‘ Receitas Despeéas
Receitas e Despesas Correntes 9.010.000,00 26.355.000,00
Receitas e Despesas de Capital 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Total ; 9.010.000,00 26.355.000,00
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDCRES MUNIC DE SAQ VICENTE

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

QUADRO DA LEGISLAGAO DA RECEITA

28/09/2005
16:52:28

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAQ VICENTE

Conta
1.2.1.0.29.07.00
1.2.1.0.29.08.00
1.2.1.0.29.11.00
1.2.1.0.46.00.00
1.3.2.4.01.00.00
1.3.2.4.99.00.00

Descricao
Contribuicdes de Servidor Ativo Civil
Contribuigdes de Servidor Inativo Civil
Centribui¢des de Servidor Pensionista Civil
Compens.Finan.entre o Regime Geral e Regime Préprios de Prev.dos Servidores
Fugdo de Investimento Renda Fixa
Outros Fundos de Investimentos

Lein® 384
Lein® 384
Lein® 384
Lein® 384
Lein® 384
Lein® 384

Lei

Pagina: 1
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INSTITUTO DE PRE\, DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/08/2006
16:52:29

I X LEl ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 2 L e

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE EXERCICIO: 2006

Cadigo Especificagdo Desdobramento Fonte l Cat. Econémica
1.2.1.0.29.07.00 Contribuigdes de Servidor Ativo Civil 7.500.000,00
1.2.1.0.29.09.00 Contribuigdes de Servidor Inativo Civil 1.000.000,00
1.2.1.0.29.11.00 Contribuigoes de Servidor Pensionista Civil 100.000,00
1.2.1.0.46.00.00 Compens.Finan.entre o Regime Geral e Regime Préprios de Prev.dos 100.000,00
1.3.2.4.01.00.00 Fundo de Investimento Renda Fixa 300.000,00
1.3.2.4.99.00.00 Outros Fundos de Investimentos 10.000,00
Total 0,00
/

Paaina: 1



INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE
28/09/2005
16:52:34

LEI ORGAMENTARIA ANUAL

DEMONSTRAGAO DA DESPESA POR UNIDADE ORGAMENTARIA SEGUNDO AS CATEGORIAS )

ORGAQ: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

EXERCICIO: 2006}

Orgé?ds it Despesas Correntes Despesas Capital ReSaIA Cont:
nU a'd:: gxr:ce:t.oras respel 8 Jurose  Outras Desp. Total Investim. Inversées  Amortizagdo Total Total Total Geral
T Encargos Encargos Correntes Financeiras  da Divida

05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
0501 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
050101 - SUPERINTENDENCIA 145.000,00 000 12700000 27200000  20.000,00 0,00 000  20.000.00 503 o
050102 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS s 109.000,00 0,00 534.000,00 643.000,00 35.000,00 0,00 0,00 35 OOO'QO 0’00 7 .000,00
050103 - PREVIDENCIA MUNICIPAL 25.400.000,00 0,00 40.000,00 25.440.000,00 0.00 0.00 0.00 . 0‘00 0'00 = 24282200
Total 25.654.000,00 0,00 701.000,00 26.355.000,00 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 0.00 26.410.000.00
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INSTITUTO

DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 2 s
NATUREZA DA DESPESA -

28/09/2005
16.52.47

R$ 1.00

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

EXERCICIO: 2006

Consolidacdo Geral

Codigo
3.0.00.00.00
3:1100,00,00
3.1,90.00.00
3.1.90.01.00
3.1.90.03.00
3.1.90.11.00
3.1.90.13.00
3.1.90.91.00
3.3.00.00.00
3.3.90.00.00
3.3.90.05.00
3.3.90.30.00
3.3.90.33.00
,0.35.00
3.3.90.36.00
3.3.90.39.00
3.3.90.47.00

40:00.00.00

Especificagdo

' DESPESAS CORRENTES

" PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICAGOES DIRETAS
APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS
SENTENGAS JUDICIAIS

" OUTRAS DESPESAS CORRENTES'
APLICAGOES DIRETAS
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
MATERIAL DE CONSUMO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
SERVIGOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
"I DESPESAS DE CAPITAL =0 i &

4/4,00,00.007 INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00
4.4.90.52.00

APLICAGOES DIRETAS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Desdobramento Modalidade Cat. Econémica
y : i | 26,365.000,00
25.654.000,00
265.654.000,00
19.700.000,00
5.000.000.00
214.000,00
40.000,00
700.000,00

20.000,00

31.000,00

13.000,00

100.000,00

8.000,00

509.000,00

20.000,00
oo ~B6,000,00
o ] W ~55,000,00
55.000,00
55.000,00

Total: 26.410.000,00

Pagina: 1



INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 6

PROGRAMA DE TRABALHO

28/08/2005
16:52.62

ORGAQ: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

EXERCICIO: 2006

Orgdo: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Orgamentaria: 0501 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Executora: 050101 - SUPERINTENDENCIA

Caédigo Especificagdo Op. Especial " Projetos Atividades Total

09 ; Previdéncia Social ! 20.000,00 ' 272.000,00 . 292.000,00
09.271 Previdéncia Bésica s ; : 3 3 : 20.000,00 £272.000,00 - ~ 292.000,00
09.271.0037 Administragdo - LP.SMS.V. 20.000,00 272.000,00 292.000,00
09.271.0037.1005 Reequipamento - |.P.S.M.S.V. 20.:000,00 20.000,00
09.271.0037.2369 Atividades Administrativas - |.P.S.M.S.V. 272.000,00 272.000,00
Total 0,00 20.000,00 272.000,00 292.000,00

Pagina: 1



INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAQ VICENTE 28/09/2005
16:5252

LEl ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 6

PROGRAMA DE TRABALHO

ORGAOQ: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Orgdo: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Orgamentaria: 0501 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Executora: 050102 - SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

Cadigo Especificacdo Op. Especial Projetos Atividades Total
09 = Previdéncia Social : : i 35.000,00 © 643.000,00 678.000,00
09.271 Previdéncia Bésica X : ; 35.000,00 - - i 643:000,00 678.000,00
09.271.0037 Administragdo - I.P.S.M.S.V. 35.000,00 643.000,00 678.000,00
09.271.0037.1005 Reequipamento - |.P.S.M.S.V. 35.000,00 35.000,00
09.271.0037.2369 Atividades Administrativas - |.P.S.M.S.V. 643.000,00 643.000,00
Total 0,00 §5.000,00 915.000,00 970.000,00

Pagina: 2



INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/08/2005

16:52:52

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 6

PROGRAMA DE TRABALHO

ORGAO: 05 -INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE EXERCICIO: 2006]

Orgdo: 05- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Orgamentaria: 0501 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Unidade Executora: 050103 - PREVIDENCIA MUNICIPAL

Cadigo Especificacdo Op. Especial Projetos Atividades Total
03 ~ Previdéncia Social s 3 25.440.000,00 25.440.000,00
09.271 Previdéncia Basica 3 i - 25.440.000,00 25,440.000,00
09.271,0036 Pagamento de Proventos Inativos e Pensionistas - .P.S.M.S.V. 24.740.000,00 24.740.000,00
09.271.0036.2370 Pagamento dos Servidores Inativos e Pensionistas - .P.S.M.S.V. 24.740.000,00 24.740.000,00
09.271,0037 Administragdo - |.P.S M.S.V. 700.000,00 700.000,00
09.271.0037.2371 Precatdrio - |.P.S.M.S.V. 700.000,00 700.000,00
Total 0,00 55.000,00 26.355.000,00 26.410.000,00

pPagina: 3



INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAQ VICENTE 28/09/2005

16:53:26

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 7

PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO - DEMONSTRATIVO DE FUNGOES, SUBFUNGOES E PROGRAMAS POR PROJETO E ATIVIDADE

05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE EXERCICIO: 2006

Cédigo Especificacio Op. Especial Projetos Atividades Total
09 : Previdéncia Sccial : : : ; : 3 S ks 55.000,00 : 26.355.000,00' ¢ ~26,410.000,00
09.271 Previdéncia Bésica 55.000,00 26.355.000,00 26.410.000,00
09.271.0036 Pagamento de Proventos Inativos e Pensionistas - |.P.SM.S.V. 24.740.000,00 24.740.000,00
09.271.0037 Administragéo - |.P.S.M.S.V 55.000,00 1.615.000,00 1.670.000,00
Total 0,00 §5.000,00 26.355.000,00 26.410.000,00

s
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INSTITUTO DE P OS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

28/09/2005
16:53:30

LEl ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 8 Ri:

u B "

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNGOES, SUBFUNGOES E PROGRAMAS CONFORME VINCULO COM OS RECURSOS

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Especificagdo

Ordinario Vinculado | Total

P?@Vidéﬁiﬁié’SO&iél' T “" o
Previdéncia Basica

T —

£261410,000,00

26.410.000,00 26.410.000,00
08.271.0036 Pagamento de Proventos Inativos e Pensionistas - |.P.S.M.S.V. 24.740.000,00 24.740.000,00
09.271.0037 Administragéo - |.P.S.M.S.V. 1.670.000,00 1.670.000,00
Total 26.410.000,00 0,00 26.410.000,00

Paaina: 1
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/0972005
16:53:34

LEI ORGAMENTARIA ANUAL - ANEXO 9 d s

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNGAO

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE

Fungdo Descri¢do Valor
09 Previdéncia Social 26.410.000,00
Total 26.410.000,00

Paaina: 1
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/0012005
16:53:49

LElI ORGAMENTARIA ANUAL i
DEMONSTRATIVO DA DESPESA ‘

0: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
Fungédo Despesa Fixada Total

Orgéo: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE
09 - Previdéncia Social 26.410.000,00 26.410.000,00

ORG
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/09/2005
16:49.23

LEI ORGAMENTARIA ANUAL R

DISCRIMINAGCAO DA RECEITA POR FONTE DE RECURSO

MUNICIPIO: SAO VICENTE EXERCICIO: 2006
Recurso: 04 - RECURSOS DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA-PROPRIOS
Conta Especificacdo 1 Valor
1.2.1.0.29.07.00 Contribuigdes de Servidor Ativo Civil 7.500.000,00
1.2.1.0.29.09.00 Contribuigdes de Servidor Inativo Civil 1.000.000,00
1.2.1.0.29.11.00 Contribuigdes de Servidor Pensionista Civil 100.000,00
1.3.2.4.01.00.00 Fundo de Investimento Renda Fixa 300.000,00
1.3.2.4.99.00.00 Outros Fundos de Investimentos 10.000,00
Total do Recurso ‘ 8.910.000,00

Recurso: 05 - CONVEN|OS FEDERAIS

Conta Especificagdo Valor
1.2.1.0.46.00.00 Compens.Finan.entre o Regime Geral e Regime Préprios de Prev.dos Servidores 100.000,00
Total do Recurso 100.000,00

Paaina: 1
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE 28/08/2005
‘04944

5
P il

h LEI ORGAMENTARIA ANUAL § B

ADEQUACAO DA DESPES# ’
ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE EXERCICIO: 2006

Tipo: Ordinario Recurso: 04 - RECURSOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA-PROPRIOS

Funcional 09.271.0036.2370 - Pagamento dos Servidores Inativos e Pensionistas - |.P.S.M.S.V.
Conta Descri¢ao Valor
3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 19.700.000,00
3.1.90.03.00 PENSOES 5.000.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 20.000,00
3.3.90.05.00 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 20.000,00
24.740.000,00
Funcional 09.271.0037.2369 - Atividades Administrativas - LLP.SMS.V.
Conta Descrigdo Valor
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 114.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 31.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 7.000,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 100.000,00
3‘3..9.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 5.000,00
272.000,00
Funcional 09.271.0037.2369 - Atividades Administrativas - |.P.S.M.S.V.
Conta Descrig¢ao Valor
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 100.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 9.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 16.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 6.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICcA 8.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 504.000,00
643.000,00
“uncional 09.271.0037.1005 - Reequipamento - 1.P.S.M.S.V.
Sonta Descrigdo Valor
1.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 20.000,00
20.000,00
‘uncional  * 09.271.0037.1005 - Reequipamento - |.P.S.M.S.V.
Jonta Descrigdo Valor
.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 35.000,00
Q 35.000,00
unciohal 08.271.0037.2371 - Precatorio - ILP.SM.S.V.
onta Descrigdo Valor
1.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS 700.000,00
700.000,00
otal Recurso 04 - RECURSOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA-PROPRIOS 26.410.000,00

.
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28/09/2005

INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE +6:51:32

'

= ™ LEI ORGAMENTARIA ANUAL o S
QUADRO DE GASTOS COM PESSOAL

o i T : RECEITA CORRENTE LIQUIDA [

Receita Corrente Valor
1.2.0.0.00.00.00 - Receita de Contribuigdes 8.700.000,00
1.3.0.0.00.00.00 - Receita Patrimonial 310.000,00

Total da Receita Corrente 2 9.010.000,00

Dedugdes
Contribuigdo Servidor ao Regime Préprio da Previdéncia 8.600.000,00
Valor Recebido do FUNDEF 0,00

Total das Dedugdes 8.600.000,00

TOTAL DA RECEITA CORRENTE LiQuUIDA 3 [ 410.000,00

BT e A i ; DESPESAS DE PESSOAL POR PODER ‘ ‘

Pbder Ex'e.chlivo / Administragdo Indireta Valor %
3.1.90.01.00 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 19.700.000,00 4.804,8

1.90.03.00 - PENSOES 5.000.000,00 1.219,5
.1.80.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 214.000,00 52,20
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS 40.000,00 9,76
3.1.90.91.00 - SENTENGAS JUDICIAIS 700.000,00 170,73

Total do Poder Executivo / Administragio Indireta 25.654.000,00 6.257,0

3.1.90.94.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 0,00 0,00

TOTAL LiQUIDO DO PODER EXECUTIVO / ADMINISTRAGAO INDIRETA 25.664.000,00 6.257,0

TOTAL DAS DESPESAS DE PESSOAL POR PODER e S 26.654.000,00 | 6.257,0

S A SR e ‘ DESPESAS DE PESSOAL POR PODER - ey i ety e A e

Poder LéQislalivo I % Vaior : ‘/.
Limite Prudencial 95% (parcela Unica art.22 LRF) 23.370,00 570
Limite Legal (art.20 LRF) 24.600,00 6,00
Excesso a Regularizar 0,00 0.00

Poder Executivo / Administragdo Indireta Valor %
Limite Prudencial 95% (parcela (nica art.22 LRF) 210.330,00 51,30
Limite Legal (art.20 LRF) 221.400,00 54,00
2ss0 a Regularizar 0,00 0.00

L HGL R B D s 6 PRI

A ; DESPESAS DE PESSOAL POR ORGAO /1 117 1 il il i
Orgdos Valor %

05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE 25.654.000,00 6.257,0
TOTAL DAS DESPESAS DE PESSOAL POR ORGAO 25.654.000,00 6.257,0

A
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INSTITUTO DE PREV DOS SERVIDORES MUNIC DE SAO VICENTE

LEl ORCAMENTARIA ANUAL ¢
QUADRO DE GASTOS COM SAUDE

ORGAO: 05 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO VICENTE EXERCICIO: 2006

[ o b o L s RECEITAB: o~ ore T L S 105 DESPESAS
[ R e o 7 CONTAS S o e P 7 | C<PREVISTO | SR L il pst 5 [ERRCONTAS: - sisnsil agare Vit = FXADO - ]

TOTAL GERAL DAS RECEITAS : (KIITOTAL APLICADO NA SAUDE | 0,00] 0,00

15% DOS IMPOSTOS A APLICAR ; 0,00

RECURSOS ADICIONAIS (100%)
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 3 0,00

OTAL A APLICAR NA EDUCAGAO m
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