Senhor Presidente

Senhores Vereadores

Valorizar a diversidade comportamental e cultural
da populagdo jovem, incentivar sua auto-estima, a reflexdo e analise da

condic&o juvenil e da participagao do jovem na sociedade, é nosso dever.

Para isso é necessario estimular esse publico,
com eventos caracteristicos, que tragam apresentacdes, palestras, festas,
debates, atividades esportivas e culturais, que valorizem a diversidade

comportamental dos jovens.

Sendo assim a criagdo de uma semana especifica
para a abordagem do tema € fundamental para a elaboracdo de politicas
publicas voltadas a area da juventude.

Em vista do exposto,

Submeto a apreciagdo do Egrégio Plenario o

seguinte:



PROJETO DE LEI N.°121/05- DOCUMENTO N.° 1519/05

Inclui no Calendario Oficial do
Municipio a Semana Jovem, que
sera realizada na primeira semana de
dezembro.

Art. 1.° - Fica instituida a Semana Jovem, que sera realizada anualmente na

primeira semana de dezembro.

Art. 2.° - A Semana Jovem passa a integrar o Calendario Oficial de Datas e
Eventos do Municipio de S&o Vicente.

Art. 3.° - Durante a Semana Jovem sera promovida a realizagdo de
apresentacoes de musica e danga, festas, debates, palestras e atividades
esportivas e culturais que contemplem e valorizem a diversidade

comportamental dos jovens.

Art. 4.° - Devera ser elaborado e divulgado, até o inicio do més de novembro
de cada ano, cronograma que contemple a realizagao das atividades

descritas no artigo 3.° desta Lei, em todos os dias da Semana Jovem.

Art. 5.° - A Semana Jovem devera ser organizada pelo Poder Executivo

Municipal que, para tanto, fica autorizado a firmar convénios e parcerias.

Art. 6.° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 30

(trinta) dias, a contar da data de sua publicagéo.
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Art. 7.° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta

das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.
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