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PROJETO DE LEI N° £/2/.
DOCUMENTO NoSS54
PROJETO DE LEI

Cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social. o Fundo Municipal
de Assisténcia Social e da outras
providéncias.

Proc. n° 00964/96

CAPITULO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, 6rgdo deliberativo, normativo, fiscalizador e controlador de agdes voltadas a
area da Assisténcia Social no Municipio de Sdo Vicente em conformidade com os
termos da Lei n® 8.742 de 07/12/93.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
tem carater permanente. de composi¢do paritaria. vinculado ao o6rgdo da
Administragio Publica Municipal. responsavel pela formulagdo. coordenagdo e
execugdo da Politica de Assisténcia Social no municipio de Sao Vicente.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS:

I- aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social. em
consonincia com as diretrizes estabelecidas pela Lei Orgédnica da Assisténcia Social -
LOAS:

1I- aprovai o Plano Municipal de Assisténgia Social. bem comio os
programas, projetos e servigos governamentais e ndo governamentais, de acordo com
as prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Assistencia Social:

I11- atuar na formulagao de estratégias e controle da execugdo da
politica de Assisténcia Social:

IV- acompanhar. avahar e fiscalizar os servicos de Assisténcia
Social. prestados a populagao pelos orgaos. entidades publicas e privadas no
municipio:

V- normatizar as acoes de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social:

VI- aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos
servicos de Assisténcia Social. publicos e privados. no ambito municipal:
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VII- aprovar critérios para a celebragdo de contratos e convénios
entre o setor publico e as organizagdes privadas que prestam servigo de Assisténcia
Social no ambito municipal,

VIII- apreciar, previamente. os contratos ¢ convénios referidos no
inciso anterior:

IX- estabelecer critérios para a programagdo € para execugoes
financeiras ¢ orgamentarias do Fundo Municipal de Assistencia Social ¢ tiscalizar a
movimentagie ¢ aplicagdo dos recursos:

X- apreciar e aprovar a proposta orgamentaria de Assisténcia
Social, para compor o orgamento municipal. bem como a fiscalizagdo da
movimeniagao e aplicagao dos recursos,

XI- Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou
extraordinariamente por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Mumc1pal
de Assisiencia docial. que iera a dlllDlllydU ae avaliar u snuag,du da Assisicucia
Social, propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema, estabelecer pnondades
para o Plano Municipal de Assisténcia Social. avaliar ¢ alterar se necessario for. a
composi¢do das representagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS;

XII- fiscalizar e avaliar a gestdo dos recursos. bem como o0s
ganhos sociais e o desempenho dos servigos e projetos aprovados:

XIII- propor a formulag@o de estudos ¢ pesquisas. com vistas a
identificar situagdes relevantes. bem como avaliar o impacto dos servigos junto aos
usuarios da Assistencia Social:

XIV- dar publicidade ¢ transparéncia as agdes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, bem como divulgar através de jornal de
circulagdo no municipio todas as resolugdes. e a prestagdo de contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

\NV. 7zelar pela efetivacio do sistema descentralizado e
participativo de Assisténcia Social. em observancia aos principios e diretrizes da Le
Orgénica de Assisténcia Social - LOAS:

NXVI- aprovar critérios de concessdo. ¢ o valor dos beneticios
eventuais em consonancia com as normatizagdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e o artigo 22 da Lei Orgénica de l\ssisténcia Social:

NVII- claborar ¢ aprovar seu regimento interno. num prazo
maximo de 60 (sessenta) dias. apos a posse de seus membms.

XVIII- propor ao Conselho Estadual de Assistencia Sociai -
CEAS. o funcionamento de programas. projetos ¢ servigos de ambitos local ¢
regional:

XIX- organizar na 2" (segunda) semana do més de dezembro. a
cada ano. a Semana Municipal Contra a Fome ¢ em Detesa da Cidadania. nstituida
pela Lei Municipal n® 233-A. de 21.02/94.
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SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 4°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
sera permanente ¢ paritario. constituido de 18 (dezoito) membros, ¢ seus respectivos
suplentes. sendo:

I. Nove representantes de orgioe do Poder Executiva Municipal
dos Conselhos Municipais de Direitos e dos Poderes Piblicos Estadual e Federal com
sede no municipio;

Ii- Nove representantes da Sociedade Civil entre organizagbes de
usudrios da Assisténcia Social, Organizagdes Prestadoras de Servigos da Assisténcia
Social. Organizagdes de Trabalhadores da Area da Assisténcia Social e organizagdes
de Lnsino. Assessoria e Delesa da Assisiencia Social eleitos em foro propiio.
convocado exclusivamente para esse fim, sob fiscalizagdo do Ministério Publico:

§ 1°- os 09 (nove) representantes governamentais serdo indicados
pelos 6rgdos competentes. no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a realizagao da
eleigdo das representagdes da sociedade civil:

§ 2°- as organizagdes ndo governamentais eleitas para compor o
Conselho. terdo o prazo maximo de 15 (quinze) dias. ap6s a eleigdo, para indicaren
seus respectivos representantes para o Conselho:

§ 3°- a nomeagdo e posse dos Conselheiros far-se-a. atraves de ato
do Prefeito Municipal. respeitada a origem das representagoes:

§ 4°- o regimento interno do CMAS, definira as hipoteses de perda
do mandato e substitui¢do de seus membros:

Art, 8°- O CMAS escolhera. entre seus membros. uma Diretoria
Executiva. bem como podera prever no seu Regimento Interno Comissdes e grupos de
trabalho:

Art. 6°- O mandato do Conselheiro. tera a dura¢ao de 02 (dois)
anos. sendo permitida somente uma reelei¢do:

Art. 7°- As fun¢des de Conselheiro ndo serdo remuneradas sendo.
porém. consideradas como servigo publico reievante.

Paragrafo tunico- Para o exercicio de suas tungdes ¢ participagdo
no CMAS. os Conselheiros terdo suas auséncias justificadas junto a empresa ou
6rgdo onde esteja empregado;

Art. 8°- As decisdes do CMAS. serdo substanciadas em resolugdo
e portarias que serdo publicadas em 6rgao de divulgagao oficial:
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SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°- O CMAS. tera seu funcionamento norteado pelo
Regimento Interno:

Art. 10- Compete ao Orgio da Administracio Publica Municipal.
responsavel pela formulagdo, coordenagdo e execugdo da politica de Assisténcia
Social do municipio. a manutengdo da infra-estrutura bdsicz ¢ recursos humanos
maispensavels ao boi funcionamenio do Conselho.

Art. 11- Todas as reunides do CMAS. serdo puiblicas ¢ precedidas
de ampla divulgagao:

CAPITULOII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECAO 1
DA CONSTITUICAO E OBJETIVOS

Art. 12- Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS. instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos, vinculado
orgamentariamente ao Orgdo da Administragdo Publica Municipal, responsavel pela
formulag@o. coordenagio e execugdo da politica de Assisténcia Social. tendo como
objetivo custear a execu¢do das agdes na drea de Assisténcia Social, conforme as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 13- Constitui receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social:

I- transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social:

II- dotagdes or¢amentarias destinadas pelo municipio e recursos
adicionais que a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio:

I11- rendimentos e juros provenientes de aplicagdes financeiras:

IV- doagdes. auxilios. contribuigdes, subvengdes ¢ transteréncias
de entidades nacionais e internacionais. organiza¢des governamentais e ndo
governamentais:
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V- as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas
proprias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal tera direito a receber por
for¢a da Lei e de convénios no setor:

VI- produto de convenios firmados com outras entidades
tinanciadoras:

VII- doagdes em espécies feitas diretamente ao Fundo:

VIII- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas:

§ 1°- a dotagdo or¢amentaria prevista para o 6rgdo executor da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela Politica de Assisténcia Social sera
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes;

§ 2°- os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em
instituigdes financeiras oficiais. em conta especial sob a denominagdo - Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 14- O FMAS. sera gerido pelo orgdo executor da
Administragdo Publica Municipal responsavel pela formulagdo, coordenagdo e
execugdo da Politica de Assisténcia Social, sob orientagdo e controle do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

Paragrafo unico - O orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS integrard o orcamento do oOrgdo responsavel pela
formulagdo. coordenagdo e execugdo da Politica de Assisténcia Social:

Art. 15- Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS. serdo aplicados em:

I- financiamento total de programas. projetos e servigos de
Assisténcia Social. desenvolvidos pelo 6rgao da Administragdo Publica Municipal
responsavel pela formulagdo, coordenagdo ¢ execugdo da Politica de Assisténcia
Social:

1I- pagamento pela prestagdo de servigos a entidades
convencionadas de direito publico e privado para execugdo de programas e projetos
especificos do setor de Assisténcia Social:

II1- aquisigdo de material permanente. de consumo e manutengao
de quadro de pessoal necessarios ao desenvolvimento dos programas:
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IV- construgdo, reforma. ampliagdo. aquisi¢gdo ou locagdo de
iméveis para prestagdo de servigos de Assisténcia Social.

V- desenvolvimento ¢ aperfeigoamento dos instrumentos de
gesto, planejamento, administragdo e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI- desenvolvimento de programas de capacitagdo €
aperfeigoamento de recursos humanos na area de Assisténcia Social;

VI11- pagamento dos beneficios eventuais. conforme Lei Organica
da Assisténcia Social;

VIII- outras atividades previstas no Plano Municipal de
Assisténcia Social,

Art. 16- O repasse de recursos para as entidades ¢ organizagdes
de Assisténcia Social. devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS. de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social:

Paragrafo tdnico - As transferéncias de recursos para
organizagdes governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se
processario mediante convénios, contratos, acordos. ajustes e‘ou similares,
obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e de conformidade com os
programas. projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social:

Art. 17- As contas e os relatorios do gestor do Fundo Municipal
de Assisténcia Social. serdo submetidos a apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS. trimestralmente. de forma sintética e, anualmente de
forma analitica:

Art. 18- O Poder Executivo, regulamentara a presente Lei no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias da data de sua publicagao:

Art. 19- As despesas oriundas da presente Lei correrdo por conta
da dotagdo orgamentaria propria. suplementada se necessario:

Art. 20- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposigdes em contrario.

00o0

.RQUIVADO E

cmas.doc

ituigdo 4



